DOCUMENTO IDENTIFICADORES

FORMULARIO II_LICITACION_PLIEGO: CON_MEN/2021/945 -FORM II
PLIEGO: Contratacion profesorado curso "Atencion especial para
enfermos/as de alzheimer y animacion geriatrica” (MIRADA

FIRMAS ESTADO
OTROS DATOS

L o El documento ha sido firmado o aprobado por : FIRMADO
Cédigo para validacion: 00ZWL-DUTPS-P6VPZ 1.- TCA. MEDIA DE FORMACION de Diputacion de Badajoz.rimado 20072021 11:43 110712001 13.45
Pagina 1 de 11 2.-J. SERV. CAPACITACION PARA EL EMPLEO de Diputacién de Badajoz firmado 21/07/2021 13:45 ’

@
Bl
f—g AREA DE ECONOMIA, HACIENDA, COMPRAS Y PATRIMONIO

DlPUTACléN Servicio de Contratacion Centralizada
pe BADAJOIZ

LICITACION ELECTRONICA DEL CONTRATO MENOR
FORMULARIO Il - PLIEGO DE CONDICIONES TECNICO-ADMINISTRATIVAS

DENOMINACION DEL CONTRATO:

Contratacion profesorado curso “Atencién especial para enfermos/as de alzheimer y animacion geriatrica” (MIRADA CID
Zafra Rio Bodion)

Tipo de Contrato | SERVICIO

Centro Gestor: 20 Desarrollo Rural y Sostenibilidad

Persona responsable del Contrafo: Hernandez Triguero, Mercedes

PRECIO MAXIMO DE LICITACION (IVA NO INCLUIDO): 14850€

IMPORTE DEL IVA: EXENTO

Este importe es cofnanciado por el Fondo Social Europeo (FSE), en el marco del Programa Operafivo de Empleo, Formacion y
Educacion (POEFE) 2014-2020.

PRESENTACION DE OFERTAS:
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En aplicacion de lo establecido en la Disposicion Adicional 15 de la LCSP, la presentacion de ofertas se realizara exclusivamente
de forma electrénica, dentro del plazo habilitado al efecio, y a ravés de la Platalorma de Licitacion Electronica de la Diputacion,
cuyo enlace es el siguiente:

o hiip://licitacion.dip-badajoz.es

Para ello, con caracler previo a la presentacion de una oferfa, deberan estar dados de alta en el Portal. El alta se efecila
igualmente a tavés de la Plataforma de Licitacion. En dicha Plataforma los licitadores disponen de un enlace (Ayuda
PLYCA-Empresas) donde disponen de una extensa informacién sobre el funcionamiento de los siguientes servicios:

—  Sobres Electronicos
—  Nofificaciones Telematicas

Mientas estd abierto el plazo de presentacion de ofertas, los licitadores podran presentar cuantas oferias esfimen oportunas,
recfificando la anterior. A efecios de licitacion la (nica oferta que se tendra en cuenta sera la dlima presentada, de forma que las
anteriores se fendran por no presentadas.

El limite en cuanto al tamario de los archivos a incluir en los Sobres Electronicos es el siguiente:

- los archivos que se frmen electrénicamente tendran un limite maximo de 10MB por archivo.
- el limite méximo del TOTAL de los archivos sera 140 MB, de forma que el Sobre Electrdnico no podré superar dicho limite.

En el formulario en formato .xlsx, a la hora de introducir la oferta econdmica, debera especificarse el importe sin VA,
sefialandose en el campo “Comentarios” el porcentaje de |VA aplicable. Los licitadores, si lo esiman oportuno, podran
presentar igualmente su oferta en formato PDF, anexandola como ofro documento (logicamente el importe y demas datos deberan
ser identcos en ambos archivos).
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En caso de que, por razones técnicas de comunicacion no imputables al licitador, no pudiese hacer efectiva la enfrega de la
proposicion mediante el canal electdnico, el sofware genera un codigo especfico de verificacion (huella electrénica) que se
almacena en un documento junfo con el sobre elecirénico, anies de realizar el envio. Para que la oferta sea admitida, este
documento, con la Huella Electrénica de la oferta, debera ser remitido al Servicio de Contratacion Centralizada por
correo electronico (contratacion@dip-badajoz.es), dentro del plazo de licitacion establecido, para con posterioridad y
dentro de las 24 horas siguientes, hacer entrega del sobre electronico generado.

En la propia Plataforma de Licitacion Electronica se recoge mayor informacién sobre el proceso de Alta y sobre el
proceso de cumplimentacion y envio de Sobres Electronicos. No obstante, si la empresa fuviera cualquier incidencia de
caracter tecnologica a la hora de tramiar el Alta de la Empresa o de cumplimentar el Sobre Electrdnico debera reportarse por
correo electronico a la siguiente direccion:

*  soporte.empresas@plyca.es

En cuanto a las notificaciones y comunicaciones relativas al presente expediente (subsanacion de ofertas, solicitud de
aclaraciones, requerimientos de documentacion, nofificaciones de adjudicacion,...) se efecuaran igualmente de forma electrénica,
a ravés de res pasos:

— Puesta a Disposicion del Destinatario (en el correo electronico indicado por el propio licitador en el momento de efectuar el
Alta en el Poral)

—  Aceptacion mediante firma electronica por el desfinatario.

— Acceso al contenido de la notificacion: una vez aceptadas, se accedera (mediante comparecencia electronica) al
contenido de la misma.
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La subscripcion al procedimiento de “Nofificaciones Electrénicas” se efectiia automaticamente al darse de Alta en la Plataforma.

Los plazos empezaran a contar desde el aviso de notificacion (si el aclo objeto de la nofficacion se publica el mismo dia en el
Periil del Confratante) o desde la recepcion de la notificacion (si el acio no se publica el mismo dia en el Perfl del Confratanie).

Transcurridos 10 dias naturales desde la Puesta a Disposicion de la notificacion, si el destinatario no la acepta o
rechaza, se considerara expirada y se dara por cumplido formalmente el tramite de notificacion.

Los cerfficados de envios y entrega de nofificaciones quedan almacenados en el sistema de forma automética desde el momenlo de
puesta a disposicion de las mismas, con plenas garantias juridicas.

CARACTERISTICAS TECNICAS MINIMAS:

OBJETO DEL CONTRATO:

El objelo del presente Pliego es establecer las condiciones tcnicas minimas exigidas para la contratacion de empresas
especializadas para la impartcion de una edicion del curso “ATENCION ESPECIAL PARA ENFERMOS DE ALZHEIMER Y
ANIMACION GERIATRICA", perteneciente al Plan de Capacitacion del Proyecto “MOTIVACION E INSERCION LABORAL.
DIPUTACION ACTIVA” (MIRADA), con una duracién total de 305 horas, (incluidas pracficas profesionales no laborales).

CARACTERISTICAS TECNICAS MiNIMAS:

NOMBRE DEL CURSO: “ATENCION ESPECIAL PARA ENFERMOS DE ALZHEIMER Y ANIMACION GERIATRICA”.

PLAN DE FORMACION: Plan de Capaciacion Proyeci “MOTIVACION E INSERCION LABORAL. DIPUTACION ACTIVA’
(MIRADA).

N° DE ALUMNOS/AS POR CURSO:
Nimero maximo de alumnos y alumnas: 15
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Numero minimo de alumnos y alumnas: 12
Si bien, la celebracion del curso quedara condicionada a que en la fecha prevista de inicio concurran el minimo de alumnos/as
esimado.

MODAL]DAD: PRESENCIAL
DURACION: 305 horas. )
LUGAR Y FECHA DE IMPARTICION: LOS SANTOS DE MAIMONA. 3ER TRIMESTRE DE 2021.

PERFIL DESTINATARIO:

El alumnado parficipante debera pertenecer, preferentemente, al ambito territorial del Centro Integral de Desarrollo (CID) “ZAFRA
RIO BODION'":

El CID "ZAFRA RIO BODION” incluye los municipios siguientes: Alconera, Atalaya, Burguilos del Cerro, Calzadila de los Barros,
Feria, Fuente del Mastre, La Lapa, Medina de las Torres, La Morera, La Parra, Puebla de Sancho Pérez, Los Santos de Maimona,
Valencia del Ventoso, Valverde de Burguilos y Zafra.

Las personas destinatarias de los itinerarios formafivos seran desenpleadas, inscritas como demandantes de empleo en los
Servicios Publicos de Empleo que pertenezcan a colecivos vulnerables.

Se consideran vulnerables los siguientes colectivos:

o Personas desempleadas de larga duracion (PLD).

s Jovenes menores de 30 afios no atendidos por el Programa Operafivo de Empleo Juvenil (POEJ) o no inscritos en

Garantia Juvenil, 0 aquellos no atendidos por acciones formativas en el mencionado marco.

o Personas mayores de 55 afios.
Personas con discapacidad.
Personas Inmigrantes.
Minorias étnicas y comunidades marginadas.
Ofros coleclvos desfavorecidos como: parfcipantes que viven en hogares compuestos de un (nico adulto con hijos o hijas
a su cargo; personas sin hogar o afecladas por la excusion en materia de vivienda; vicimas de violencia de género;
vicimas de discriminacion por origen racial o ético, orientacion sexual e ideniidad de género; solicitantes de asilo;
personas con problemas de adiccion; personas reclusas y ex reclusas; percepioras de rentas minimas o salarios sociales;
personas con facaso o abandono escolar;
e Ofras personas en situacion de vulnerabilidad acreditada por un informe de los Servicios Sociales.
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Tendran preferencia las personas que cuenten con cerfificados de profesionalidad en “Atencion socio sanifaria a personas
dependientes en instituciones sociales” o “Aencién socio sanitaria a personas en el domicilio”, Auxiliar de Enfermeria o titulo de
grado medio en "Cuidados auxiliares de enfermeria”.

PROTOCOLO COVID-19: La empresa adjudicataria sera la responsable de la aplicacion y vigilancia de las normas que recogen los
profocolos vigentes para la realizacion de cursos, jornadas y/o seminarios presenciales en la Diputacion de Badajoz anke la nueva
situacion originada por la enfermedad Covid-19, que le facilitara el personal #cnico del Servicio de Capacitacion para el Empleo de
Diputacion de Badajoz.

OBJETIVO GENERAL:

El alumnado debera estar capacitado para realizar de una forma autnoma y responsable las disintas atenciones primarias a los
enfermos de Alzheimer, proporcionando los conocimientos tedricos metodoldgicos que fundamentan la animacién sociocultural como
formula de intervencion social, capacitando para planificar aclvidades de intervencion social.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Adgquirir los conocimientos suficienies sobre la enfermedad de Alzheimer o demencias similares y ser capaz de
identificarlas.

o Realizar un andlisis y diagnostico de la realidad del enfermo de Alzheimer y ofras demencias similares.

e Capacitar al alumnado para mantener aclivas las funciones psicologicas asi como elevar el estado de animico y
motivacional, mantener la movilidad e independencia.

Esta es una copia impresa del documento electrénico (Ref: 1702495 00ZWL-DUTPS-P6VPZ AE4904882FD42777B5AD5D756AE9E0296E76C0B1) generada con la aplicacién informéatica Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el cédigo de
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»  Proporcionar al enfermo los cuidados necesarios como son la alimentacion. Limpieza, y la del saber presentar ante el
enfermo una aciitud correcta.

o Desarrollar habitos de comportamiento y relaciones afectvas con el enfermo, asi como desarrollar apfitudes humanas que
favorezcan la comunicacion con el enfermo de Alzheimer o demencias similares.

o Adquirir habitos de comportamiento y relaciones afectvas para apoyar moralmente a la familia desarrollando apftudes
humanas que favorezcan la comunicacion en el nicleo familiar.

» Reconocer los diferentes recursos con que cuenta la comunidad para hacer frente a la enfermedad de Alzheimer o
demencias similares.

o Conocer la informacion necesaria sobre las incapacidades.

e Conocer el codigo de ética profesional de la profesion y estar capacitado para llevar a la pracica y respetarlo.

o Adguirir los conocimienios tedricos y mefodologicos que fundamentan la animacion sociocultural como formula de
intervencion social.

o Adquirir conocimiento tedrico pracico para la planificacion y desarrollo de actvidades de intervencion social.

PROGRAMA DE FORMACION:

CONTENIDOS OBLIGATORIOS:
Contenidos tedrico-pracicos; 205 Horas.
* Infoduccion a la enfermedad de Alzheimer.
s Demencias, enfermedad de Alzheimer. Tratamientos.
s Complicaciones fisicas, y psiquicas en el enfermo de Alzheimer.
e (Cuidados especializados.
e Acercamiento al paciente de Alzheimer.
s Laprobleméfica de la Familia.
Recursos Insftucionales.
Consideraciones legales.
Consideraciones éficas
Infroduccitn a la animacion socioculiural.
o Elperfl del monitor sociocultural.
e Como dinamizar aclvidades para el colecivo objetivo.
»  Dinamicas de grupo.
Pracficas no laborales en Empresas: 100 Horas.
Ademas de los contenidos obligatorios de la accion formafiva, el alumnado recibira los contenidos de del proyecto MIRADA:
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Formacion transversal: 12 Horas.

lgualdad de oportunidades entre hombres y mujeres (4 horas).
lgualdad de frato y no discriminacion (4 horas).

Desarrollo sostenible, cuidado y respeto del medio ambiente (4 horas)
Formacion Complementaria: 25 horas.

Bulsgueda de Empleo (5 horas).

Fomento del emprendimiento y autoerpleo (5 horas).
Habilidades (15 horas)

Tutorias: 10 Horas.

Formacion Especifica (5 horas).

Précfica profesional (5 horas).

Las sesiones seran distribuidas al inicio de la accion formativa y ofras al finalizar la formacion especifica del cerfificado, antes de
comenzar las praciicas formatvas. Tanio la formacion fransversal y complementaria como la tibrizacion seran imparidas por
personal tcnico del proyecio MIRADA, y como se llevara a cabo a lo largo de fodo el proceso formafivo, la empresa adjudicataria
debera coordinarse con el equipo fcnico del proyecio que impartira esa formacion para realizar la calendarizacion de la formacion
especiica de la accion formafiva.

FUNCIONES A CUMPLIR POR LA EMPRESA DOCENTE:

Esta es una copia impresa del documento electrénico (Ref: 1702495 00ZWL-DUTPS-P6VPZ AE4904882FD42777B5AD5D756AE9E0296E76C0B1) generada con la aplicacién informéatica Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el cédigo de
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La empresa adjudicataria sera responsable de la planificacion, implementacion y evaluacién de las acciones formativas asi como
de la tramitacion de la documentacion que se requiera y la custodia de la misma hasta que sea entregada en el Servicio de
Capacitacion. Entre las funciones a realizar por la empresa estaran las siguientes:

Elaboracién de una Guia didactica, que se incorporara al “Manual de acogida” de la accion formafiva (modelo aportado por
Diputacién de Badajoz). Se le facilitara al alumnado al inicio del curso y servira para orientarles en cuanto al desarrollo del mismo.
En ella deben presentarse los objetivos, contenidos formafvas, metodologia y aclividades, materiales, temporalizacion v criterios de
evaluacion, en los que se explicie qué debe conseguir el alumnado para la superacion efectiva y optima del curso. Este documento
debera remifirse en formato digital al Servicio de Capacitacion al menos cinco dias habiles anies del inicio de la accion formativa,

La empresa adjudicataria pondra a disposicion de la Diputacion de Badajoz las instalaciones, equipamiento y medios
didacticos necesarios para el correcto desarrollo de la accion formativa, haciéndose cargo de los gastos necesarios
para su utilizacion.

La empresa adjudicataria propondra un manual que esté editado con el abjetivo de servir de apoyo al alumnado que recibe
la formacidn. Una vez valorada su idoneidad por el equipo tcnico del Servicio de Capacitacion para el Empleo, la empresa docente
sera la responsable de suministrarlo al alumnado. Los manuales deberan entregarse a quienes parficipan el dia de inicio de la
accion formativa.

Ademés del manual mencionado en el punto anterior, la empresa debera elaborar material didactico, que reunira las
condiciones y el formato recogidos en el documento “Normas para la elaboracién de manuales”, el cual seré facilitado
por el Servicio de Capacitacion. Este material se preseniara en el mismo orden y con la misma estuctura reflejada en la
programacion y Guia Didacfica. Antes de su reproduccion por parte de la empresa adjudicataria, este material se entregara al
equipo tcnico del curso para su supervision y validacion, como minimo, cinco dias habiles antes del inicio de la accién formafiva. El
Area de Desarrollo Rural y Sostenibiidad podra distribuir este material dentro de su &mbilo de actacion, uflizandolo en cuantas
acciones formafivas considere necesarias, independientemente del profesorado o empresa que imparta dicha accidn y a la que se le
haya reconocido su autoria.
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El material de consumo necesario para el desarrollo del curso, tales como materiales didacticos, y otros de la misma
naturaleza, sera proporcionado por la empresa adjudicataria, garanizando la canfdad suficiente para que lleven a cabo la
formacion del alumnado. Una muestra de este debera ser aportado al Servicio de Capacitacion al menos cinco dias habiles antes del
inicio de la accion formativa, o del madulo en que se ufilizara, para su supervision.

La empresa adjudicataria debera contratar un seguro para el alumnado que participe en la accion formativa, cuya
vigencia debe extenderse a la bialidad de la duracion del ifinerario formativo. En la poliza debe constar expresamente que el
alumado y el profesorado estin cubierfos con un seguro de accidentes, de responsablidad civil y, también, in iinere
(desplazamientos), durante sus acvidades formaivas. Las garantias a cubrir por el seguro seran las establecidas en la Guia de
Gestion Administaiva y Formafiva para cursos de caracter presencial (Aprobada por Resolucion de la Direccion General de
Formacion para el Empleo de fecha 5 de diciembre de 2018, segun D.A. 5% del Decreto 97/2016, de la Junta de Extremadura).

La empresa adjudicataria, en coordinacion con el Servicio de Capacitacion, debe responsabilizarse de los medios y
recursos didacticos que se pongan a su disposicion y comunicar su sustitucion en caso de incidencia o nueva
necesidad. En el caso de que el Servicio de Capacitacion para el Empleo, deba proporcionar algin material o recurso no previsto
inicialmente, se le informara con la antelacion suficiente, para que pueda tenerlos preparados al inicio de la accion. Por este mofivo,
la empresa docente serd la responsable de comprobar la idoneidad del aula y del funcionamiento de los medios y recursos
disponibles en ella para evitar posibles incidencias antes del inicio de la formacion.

En el caso que las instalaciones y equipamiento, ya sea de forma total o parcial sean proporcionadoes por Diputacion de Badajoz, la
empresa adjudicataria se hara responsable del cuidado y buen uso de esfos, comunicando de inmediato cualquier incidencia al
respecto.

A la finalizacion de cada mensualidad y/o médulo formativo, la empresa adjudicataria deber realizar entrega de una
ficha de Atencién y seguimiento personal del alumnado que detalle el desarrollo de la accién formativa, en la que debe
aparecer un registo de la evaluacion del aprendizaje del alumno/a v todas aquellas observaciones necesarias para la mejora del
aprendizaje del mismo. El Servicio de Capacitacidn facilitara un modelo para el registro de eslos datos.
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La empresa adjudicataria, sera la encargada de proponer las empresas para la realizacion de las practicas
profesionales no laborales asi como de programar mencionadas pracficas en las distintas empresas, adjudicar una persona que
futorice las mismas de enfre su personal docente, y concretar el programa formafivo de las practcas, duracion, horario, sistema de
tutorizacion para el seguimiento y evaluacion de las mismas. La empresa adjudicataria seré la encargada de proponer el perfll de
quien tutorice las practicas en el centro de trabajo. Esta persona debera realizar un registo documental de la asistencia a las
mencionadas praclicas de cada alumno y alumna, consignando fecha y horas realizadas.

Informar inmediatamente al Servicio de Capacitacion para el Empleo de todas las incidencias que se puedan producir en el
transcurso de la accion formafiva, y todas las modificaciones que se produzcan en la programacion establecida, asi como de
cualquier baja, cambio o susfitucion del personal docente que se pueda producir.

Evaluacion general del curso y del alumnado, asi como colaborar con el Servicio de Capacitacion para el Empleo en la
aplicacion de los cuestionarios de evaluacion de safisfaccion del alumnado. Poner a disposicion del Servicio de Capacitacién, con la
periodicidad que estime y de la que sera convenientemente informada la empresa adjudicataria, del control de asistencia del
alumnado y acta de evaluacion, asi como los cuesfionarios de evaluacion de satisfaccion, documentacion que le sera entregada al
inicio del curso y de cuya custodia quedara a cargo.

Todos los documentos y resuftados de los frabajos realizados objeto del confraio se realizaran teniendo en cuenta el enfoque de
género, poniendo todos los agentes implicados especial atencion en la utilizacion fanio de lenguaje como de imagenes no sexistas.

PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

En la propuesta se debe incluir:
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A-PROPUESTA FORMATIVA:

Que debera recoger, como minimo, los siguientes apartados:

o Definicion de objefivos/ formulacion de competencias profesionales.

e Contenidos de la accion formafiva.

* Mebdologia de imparticion de los contenidos.

e Mefodologia de tutorizacion del periodo de praciicas.

o Realizacion de actvidades para la consecucion para el aprendizaje.

o Criterios y mélodos de evaluacion y seguimiento.

e  Cronograma, femporalizacion de las sesiones y distribucion del profesorado (indicando la persona que tuforiza las
praclicas).

e Medios y materiales didacticos que se ulilizaran en el proceso de ensefanza aprendizaje. Incluird la propuesta de
manuales editados para su seleccion y validacion.

o Curriculo del personal docente, siguiendo el modelo normalizado propuesto por la Seccion de Formacion de Diputacion
de Badajoz: htps://goo.gliwPr3VP

»  Propuest de susfitucion de docentes en caso de baja por causa sobrevenida, estableciendo plazo y presentando CV de
los docentes susfiutos.

B.-PROPUESTA ECONOMICA.

PERIODO DE EJECUCION:
12 MESES DESDE LA FORMALIZACION DEL CONTRATO.
La celebracion de la accion formafiva quedara condicionada a la no disponibilidad de las instalaciones requeridas en el municipio de

realizacion del curso, por causas sobrevenidas o no previsibles en el momento de realizacion del presente pliego.

PRODUCTOS A ENTREGAR UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO:

e Grabacion y edicion de video de corta duracion, a efectos promocionales y de publicidad. Banco de imagenes (memoria
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fotografica) de las sesiones formafivas.

*  Memoria descriptiva que contenga, al menos, observaciones, incidencias y puntos de mejora para incrementar la calidad
de posteriores ediciones.

» Es@ memoria debera contemplar indicadores del impacio de la formacion para una posterior evaluacion que valide la
ufiidad y repercusién de la misma.

e Un Informe de difusion de resulfados (con una extension maxima de 8 folios) para su divulgacion y que fenga una
maquetacion adecuada para la Web 2.0. Con resultados desagregados por sexo.

» Laempresa adjudicataria debera entregar al Servicio de Capacitacion para el Empleo toda la documeniacion que consta
en esle apariado, fanto en formato papel como electrdnico cuando finalice la actvidad formafiva; asi como toda la
documentacion generada durante la imparficion de la accién que debera custodiar hasta su enrega defnitva al Servicio
de Capacitacion.

s Todos los documentos y resultados de los rabajos realizados objeio del contrafo se realizaran teniendo en cuenta el
enfoque de género, poniendo fodos los agentes implicados especial atencion en la ufllizacion tanfo de lenguaje como de
imAgenes no sexista.

OBLIGACIONES DE INFORMACION Y PUBLICIDAD

La empresa adjudicataria esfara obligada a cumplir las obligaciones de informacion y publicidad establecidas en el anexo XII,
seccion 2.2 del Reglamenio (UE) 1303/2013 del Parlamenio y del Consejo de 17 de diciembre de 2013 y especialmenie las
siguientes:

En los cenfros, aulas, falleres, asi como en cualquier tipo de material didactico que se ufiicen en las actividades, incluyendo
documentos de frabajo, informes y cualquier soporte empleado en la ejecucion del contralo, aparecera de forma visible y destacada
el emblema de la UE, haciendo referencia expresa a la Union Europea y al Fondo Social Europeo.
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En foda difusion plblica o referencia a las acluaciones previstas en el confrato, cualquiera que sea el medio elegido (folletos,
carieles, prensa, etc.), se deberan incluir de modo destacado los siguientes elementos: emblema de la Union Europea de
conformidad con las normas graficas establecidas, asi como la referencia a la Union Europea y al Fondo Social Europeo, incluyendo
ellema “El Fondo Social Europeo invierte en fu fulura”.

Ademés se indluira el logofipo del proyects MIRADA y la imagen corporatva del Area de Desarrollo Rural y Sostenibilidad de la
Diputacién de Badajoz.

La empresa adjudicataria tendra derecho al abono de los trabajos que realmente ejecute de la siguiente forma:

FACTURACION PARCIAL.

La empresa adjudicataria emitira una factura a la finalizacion de los madulos formafivos de la formacion especiiica, por el nimero de
horas impartidas ( horas); este calculo se realizara dividiendo el importe fotal de la accion formativa por el nimero total de horas
del curso, muliplicado por el nimero de horas impartidas en estos modulos; las mismas importaran el 75% del precio
correspondiente a los modulos. Se abonaran, una vez presentada la faclura, tras la validacion por parte del personal tcnico
responsable del Proyecto de los informes relativos a la finalizacion de los modulos formativos, que jusffiquen la labor desarrollada
durante ese periodo de fiempo por la empresa adjudicataria; acreditando el cumplimiento de la realizacion y finalizacion efeciva de

los trabajos previstos durante la duracién de los modulos formativos.

FACTURACION FINAL.
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La factura final importaré el precio del modulo correspondiente a las préacicas profesionales no laborales, mas el importe restante
(25%) correspondiente a la imparticion de los 10 modulos de formacion especica.

Con el fin de garantizar la permanencia minimo del alumnado en la accion formativa, si en el franscurso de la accion formatva se
produjera un abandono superior al 25% de los pariicipantes iniciales, salvo que el abandono se produzca por alguna de las causas
recogidas en el articulo 54 del Decrefo 97/2016, de 5 de julio (DOE N° 132), se aplicara una penalizacion que consisira en
aminorar el pago de la cantidad a abonar a la empresa docente, esta penalizacion se aplicara siempre y cuando las causas sean
imputables a la empresa adjudicataria. Para esta minoracion se efectuara el calculo del coste/participante (presupuesto adjudicado/n®

de parficipantes establecido en este pliego) y se penalizara a la empresa con el 25% del coste por cada parficipante que abandone.

CRITERIOS DE VALORACION (PONDERACION SOBRE 100 PUNTOS):

CRITERIOS CUANTIFICABLE MEDIANTE APLICACION DE FORMULAS MATEMATICAS (60 puntos)

OFERTA ECONOMICA (35 puntos)

Dada la especial peculiaridad del objeto del contrato y su complejidad, se esfma oportunc otorgar un maximo de 35 puntos a la
oferta econdmica y reservar el resto de puntuacion a los aspecios #cnicos.
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De 0 a 35 puntos, mediante la aplicacion de la siquiente formula:

a) Se otorgaran 0 puntos al licitador cuya oferta coincida con el precio de licitacion.
b) Para el resto de licitadores se aplicara la siguiente formula

P=35%(1- (PBJ - PBO) / 50)

P: Puntuacion obtenida.

PBJ: Porcentaje de haja maximo ofertado

PBO: Porcentaje de baja del licitador que se puntia

Nota: el PB se calculard de la siguiente forma:

PB= (Precio Licitacion — Precio Ofertado)™ 100/ Precio Licitacion

CRITERIOS DE CALIDAD AUTOMATICOS (25 punios)

1) Valoracion del curriculum de los docentes (méx. 24 punios)

Docente 1 (méximo 12 puntos)

e Por cada 150 horas adicionales a los requisitos minimos establecidos de formacion imparida en la materia objeto del

contrafo 2 punios hasta un maximo de 6 puntos.
o Por cada afio de experiencia profesional adicional a los requisitos minimos establecidos (no docente) relacionada

directamente con la materia a impartir 2 puntos hasta un maximo de 6 puntos.
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Docente 2 (maximo 12 puntos)

e Por cada 150 horas adicionales a los requisitos minimos establecidos de formacion imparida en la materia objeto del
contrato 2 puntos hasta un méximo de 6 puntos.

e Por cada afio de experiencia profesional adicional a los requisitos minimos establecidos (no docente) relacionada
directamente con la materia a imparfr 2 punios hasta un méximo de 6 puntos.

Los docentes suplentes, que deberan ser al menos dos, deberan tener un curriculum con una valoracién como
minimo igual al titular (o titulares) presentados.

Las sustituciones sélo podran darse por razones justificadas que tendran que ser valoradas para su aprobacion por
el Servicio de Capacitacion. Si por razones ajenas a la empresa, que tengan que ver con la fecha definifva de realizacion de Ia
accion formaiva, esta no dispone (de forma justficada como en el caso anterior) de disponibilidad por parte de los docenies
propuesios, la empresa, previa aprobacion por parte del Servicio de Capacitacion debera presentar susfitutos en el mismo crierio y

valoracion de méribos que los/as que presenid inicialmente.

2) Aportacion de Plataforma de acreditada por Servicio Extremefio Piblico de Empleo en la modalidad de
teleformacién (méx. 1 punto):

La plataforma en formato virtual deberd estar en funcionamiento 24 horas al dia, los 7 dias de la semana, y sera compatible con el
estandar SCORM, paquetes de contenidos IMS, y deberd con un sistema de videoconferencia integrado que permita la grabacion
de las sesiones. Si se aporta la plataforma con las caracterisicas mencionadas se oforgara 1 punto. Sino se aporta plataforma o no

=10

redne las caracteristicas mencionadas, se oforgara 0 punios.

CRITERIOS SUBJETIVOS VINCULADOS CON LA CALIDAD DE LA PROPUESTA (40 puntos)

o Estrucura y coherencia interna de la propuesta formativa, especificando el cronograma v el profesorado asignado & la
sesion formativa. Descripcion de los ifnerarios formativos y los objefivos de aprendizaje vinculados que permitan al

alumnado progresar en la asimilacion y utiizacion practica de los contenidos. Hasta 11 puntos.

o Adecuacion y aspectos novedosos de imparicion para la adquisicion de las competencias y los objetivos. Asimismo, se
explicara de manera defallada la metodologia propuesta y los recursos materiales y humanos asignados al efecto (con
excepcion de aquellos gue valoran de forma automéatica). Hasta 12 puntos.

»  Exposicion de los sistemas de evaluacion propuestos, criterios, instrumentos y iempos de aplicacion. Hasta 12 puntos

Inclusién de contenidos y material complementarios que favorezean la mejora de la formacion y ajuste de los mismos al
ferritorio. Hasta 5 puntos

CRITERIOS DE SOLVENCIA TECNICA:

Experiencia de la empresa:

Esta es una copia impresa del documento electrénico (Ref: 1702495 00ZWL-DUTPS-P6VPZ AE4904882FD42777B5AD5D756AE9E0296E76C0B1) generada con la aplicacién informéatica Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el cédigo de
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profesional.

Se requiere que la empresa haya realizado, al menos, dos trabajos relacionados con la formacion objeto del contrato en
los tres (ltimos afios, o bien si la empresa es de nueva creacion, fiene una antigliedad inferior a cinco afos, que haya
realizado/gesfionado la persona responsable de la ejecucidn del contralo por parte de la empresa al menos dos trabajos

relacionados con la formacién objeto del contrato en los Gltimos tres afos.

MEDIOS DE ACREDITACION

Para la verifcacion del requisito anteriormente mencionado la empresa licitadora debera presentar la relacion de los principales
servicios o rrabajos realizados en los Ulfmos tres afos, de naturaleza y caracteristicas similares a los que constituyen el objeto del
presente procedimiento, que incluya importe, fechas y benefciarios publicos o privados de los mismos, acreditado mediante cerfficado
emifido por el Organo Competente o mediante Declaracion Responsable del representante legal de la empresa.

La Administracion, con el fin de constatar la veracidad de la informacion aportada por la empresa, en lo que se refere a la
acreditacion de solvencia técnica o profesional, podra solicitar cerfiicados expedidos por la parte contratante.

e Perfil del personal docente y equipo técnico a proponer:

Personal Técnico de Gesfion: Experiencia de al menos 3 afios en gestion de formacion y coordinacién de recursos necesarios para
el desarrollo de las acciones formafivas.

e Docentes:

Un minimo de 2 docentes por accion formatva, mas el tutor/a del modulo de practicas profesionales no laborales, cuya labor puede
ejercer uno de los/as docentes de la formacion tedrico-pracica.

Los/as docentes deberan cumplir los siguientes requisitos:

COMPETENCIAS TECNICAS

Docente 1. Titulacion universitaria en Psicologia, Medicina 6 Enfermeria con al menos 1 afio de experiencia profesional en el ambito

Contenidos a impartir:

. Introduccion a la enfermedad de Alzheimer.

o Demencias, enfermedad de Alzheimer, Tratamientos.

»  Complicaciones fisicas, y psiquicas en el enfermo de Alzheimer.
e Cuidados especializados.

e Acercamiento al paciente de Alzheimer.

Docente 2. Con flulacion universitaria en Trabajo Social, Graduado Social ¢ Terapeuta Ocupacional con al menos 1 afio de
experiencia profesional en el ambito profesional.
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Contenidos a impart:

»  Laproblematica de la familia.

. Recursos insfilucionales.

+  Consideraciones legales.

¢  Consideraciones éficas

* Introduccion a la animacién sociocultural.

o El perfil del monitor sociocultural.

e Como dinamizar actvidades para el colecivo objefivo.
«  Dinamicas de grupo.

COMPETENCIAS DIDACTICAS

e Competencias didacticas: que podran acreditarse mediante un minimo de 100 horas de imparticin docente y/o un
minimo de 150 horas de formacion en metodologia didactica, formador de formadores, formador ocupacional, o

docencia de la formacion profesional para el empleo.

La empresa licitadora debera aportar al menos dos docentes de reserva que cumplan igualmente los requisitos especificados y, como
minimo, la valoracion de curriculo obtenida por ellla docentes fitular en los criferios de valoracion automaficos. Eslos docentes eslaran
en condiciones de susfiuir al docente fitular en un plazo que no debe interrumpir la marcha normal de la acividad formatva y en
coordinacion con el Servicio de Capacitacion.

=10

Esta informacion debera acreditarse aportando Curriculo Vitae modelo normalizado al que se puede acceder en la siguiente
direccion https://goo.gl/wPr3VP de las personas propuestas, en documento original firmado y fechado por la persona a la
que dicho curriculo pertenece. En el modelo de curriculum debe especificarse con claridad horas para cursos recibidos e
impartidos y afios de experiencia profesional relacionada con la materia a impartir (no docente). También debe quedar claramente

reflejada la entidad que expide fas litulaciones y la relacion con la materia a impartir, de no ser asi, no seran valorados.

En Badajoz, a martes, 20 de julio de 2021
Documento firmado electrénicamente por TCA. MEDIA DE FORMACION
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verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://sede.dip-badajoz.es/portal/entidades.do?ent_id:



